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DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA COVASNA Lo o

ANUNT C‘V\/

privind declansarea unei proceduri de transfer la cerere pentru
ocuparea unui post aferent functiei publice de executie vacant din
cadrul DSP Covasna, Compartimentul ACHIZITII PUBLICE

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA COVASNA, cu sediul in Sfantu Gheorghe, str. Godri
Ferenc nr. 12, anunta declansarea unei proceduri de transfer la cerere pentru ocuparea
unui post vacant de functionar public, conform art. 506 alin. (8) din OUG nr. 57 din
2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, din cadrul
DSP Covasna, Compartimentul ACHIZITII PUBLICE :

- referent de specialitate clasa Il grad profesional superior.

Conditii specifice:

- Studii universitare de scurta durata, absolvite cu diploma sau echivalenta, in domeniul
stiintelor economice, tehnice sau administratie publica;

- vechimea in specialitate necesara - minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice;

Cerinte specifice:

- cunoasterea legislatiei privind achizitiile publice

- cunoasterea programului de achizitii SEAP

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
¢ capacitatea de a rezolva eficient problemele
« capacitatea de asumare a responsabilitatilor
e capacitatea de analiza si sinteza
e capacitatea de a lucra independent
e capacitatea de a lucra in echipa;

e competentea in gestionarea resurselor alocate.

Transferul se va realiza in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1), lit. c) si art. 506
alin (1) lit.b) , alin. (2) alin. (8) si alin.(9) din OUG nr. 57 din 2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

in situatia aprobarii transferului la cerere al functionarului public declarat admis ,
dsp covasna instiinteaza cu celeritate autoritatea sau institutia publica in cadrul careia
isi desfasoara activitatea functionarul public, despre aprobarea cererii de transfer.



DOCUMENTE NECESARE S| DATA LIMITA DE DEPUNERE A ACESTORA:
Functionarii publici interesati sunt rugati sa depuna la Comp. RUNOS al DSP Covasna, din
str Godri Ferenc nr. 12, Sf. Gheorghe, in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului, respectiv in perioada 8.07 - 19.07.2024,inclusiv, in intervalul orar 10-14,
urmatoarele documente:
1. cerere de transfer, conform modelului anexat,
2. curriculum vitae- tip EUROPASS,
3. copie act identitate,
4. copii ale diplomelor de studii, certificate etc care atesta ca a obtinut
abilitatile necesare indeplinirii atributiilor
5. copie carnet munca, si/sau dupa caz, adeverinte de la angajator pentru
periada lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea functiei,
6. acord de prelucrare a datelor cu caracter personal, conform model
anexat.
Copiile documentelor vor fi insotite de actele in original, in vederea
confirmarii - ,,conform cu originalul” de catre secretarul comisiei!

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde
urmatoarele etape succesive:
a) Selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii postului
vacant prin transfer la cerere, pe baza documentelor depuse;
b) proba interviu- va putea fi sustinuta doar de functionarii publici declarati
admisi la etapa selectiei de dosare.
Data, ora si locul sustinerii interviului se vor afisa odata cu rezultatele
selectiei dosarelor de transfer pe pagina de internet a DSP Covasna
(www.dspcovasna.ro)

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE: 19 iulie 2024,
ora 14,00.

Persoana de contact : SZEKELY LORANT, consilier superior RUNOS
TEL: 0267351389



